
業務名

業務場所

業務概要

項目 評価基準 提出資料 配点

法人能力（体制の妥当性、事業を行う上での財務基盤）

・非常に充実している 15点
・充実している 9点
・普通 6点
・評価すべき内容がない 0点

業務従事者配置計画書（代替要員の
確保等）　A4縦：自由様式（資格を証
明する書類の写しを添付）
直近２事業年度分の決算書類（損益
計算書・貸借対照表等）

15.0

契約実績（過去2年間に400床以上の医療機関において５
件以上の契約を有し、かつ継続して３年以上の派遣契約
実績があるか ※１件以上は、当該契約を締結した保険医
療機関の所在地が広島県内にあり、夜間帯において労働
者の派遣実績があること）

・非常に充実している 30点
・充実している 18点
・普通 12点
・充実していない 0点

法人概要説明書　A4縦：自由様式 30.0

契約の趣旨理解（仕様の理解、施設基準に関しての当院
に有効な施策の有無）

・非常に充実している 10点
・充実している ６点
・普通 ４点
・評価すべき内容がない 0点

・実施組織体制計画書
・追加提案書　A4縦：自由様式

10.0

顧客満足度の向上（外部からの意見・苦情対応窓口の有
無、健康管理等の職員の安定的な就業維持のための取
組）

・非常に充実している 12点
・充実している ７点
・普通 ５点
・評価すべき内容がない 0点

12.0

派遣スタッフの確保について（欠員発生時の対応も含む）

・非常に充実している 20点
・充実している 12点
・普通 ８点
・評価すべき内容がない 0点

20.0

緊急時の対応（緊急連絡体制の整備）

・非常に充実している 10点
・充実している ６点
・普通 ４点
・評価すべき内容がない 0点

10.0

スタッフの教育体制（教育マニュアルの整備状況、入職者
研修の実施状況、実施計画）

・非常に充実している 15点
・充実している 9点
・普通 6点
・評価すべき内容がない 0点

15.0

医療安全と感染管理における研修について（職員に対して
研修を企画し受講させる体制、職員の理解度の確認・理解
促進につながる仕組み）

・非常に充実している 15点
・充実している 9点
・普通 6点
・評価すべき内容がない 0点

15.0

個人情報保護、守秘義務（個人情報保護に関する認証の
有無、職員の理解度の確認・理解促進につながる仕組み）

・非常に充実している 15点
・充実している 9点
・普通 6点
・評価すべき内容がない 0点

個人情報取扱計画書 A4縦：自由
様式

15.0

本業務に従事する予定の従業員の社会保険等の加入
状況　［必須］

社会保険等届出誓約書の提出により ２点 誓約書（様式２） 2.0

最低賃金を超える額の支払の遵守　［必須］ 最低賃金にかかる誓約書等の提出により ２点
誓約書（様式３）及び、業務従事予
定者の賃金の時間単価が確認でき
る資料　A4縦：自由様式

2.0

仕事と家庭の両立支援への取組状況（広島県仕事と家
庭の両立支援登録制度への登録）

・登録している ２点
・登録していない ０点

登録証の写し 2.0

障害者雇用への取組状況（障害者雇用促進法第43条第
1項の法定雇用率を達成しているか）

・達成している ２点
・達成していない ０点

証明する書類の写し 2.0

150.0

50.0

142.0

8.0

価格評価 50.0

技術評価 142.0

政策評価 8.0

評価値 200.0

※端数処理については、小数点以下第２位切り捨てとする。

※必須項目として設定した評価項目について、提出がない場合は失格とする。

※技術評価点に係る要求水準は57点以上とし、これを満たない場合は失格とする。
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価格評価の配分点×（１－（入札価格）／（予定価格））

法人資格評価＋実施体制評価の合計点

実施組織体制計画書　A4縦：自由
様式

人材育成計画書　A4縦：自由様式

県立広島病院夜間看護補助業務に係る労働者派遣業務総合評価一般競争入札　落札者決定基準

県立広島病院夜間看護補助業務に係る労働者派遣業務

県立広島病院

夜間における看護補助者の派遣
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